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1. Загальна інформація 

Назва 

дисципліни 

Облік і аудит 

Викладач  Дутчак Олена Іванівна, доцент кафедри управління 

соціокультурною діяльністю, шоу-бізнесу та івентменеджменту 

Контактний 

телефон 

викладача 

+380980623468 

E-mail 

викладача 

olena.dutchak@pnu.edu.ua  

Формат 

дисципліни 

очний/заочний 

Обсяг 

дисципліни 

6 кредитів ECTS, 180 год. 

Посилання 

на сайт 

дистанційног

о навчання 

https://d-

learn.pnu.edu.ua/course/subscription/through/url/61a0d970fd29cc96

e951  

Консультації Консультації проводяться відповідно до графіку консультацій, 

розміщеному на інформаційному стенді  кафедри 

2. Анотація до навчальної дисципліни 

Теоретичні основи обліку. Сутність аудиту та історія його розвитку. Предмет, 

об'єкт та метод обліку. Рахунки обліку і подвійний запис. Оцінювання та 

калькуляція. Бухгалтерський баланс: будова, зміст, призначення. Документація 

та інвентаризація. Облік необоротних активів. Регулювання аудиторської 

діяльності та її інформаційне забезпечення. Методи аудиту фінансової звітності 

та критерії її оцінювання. Аудиторський ризик та оцінювання системи. 

Планування аудиту. Аудиторські послуги, їхні об'єкти та види. Особливості 

аудиту  на підприємствах соціокультурної сфери. 

3. Мета та цілі навчальної дисципліни 

Мета викладання навчальної дисципліни «Облік і аудит» - формування у 

студентів знань щодо основних засад обліку і аудиту підприєиств 

соціокультурної сфери Укпаїни.  

Завданнями вивчення дисципліни «Облік і аудит» є теоретична та практична 

підготовка студентів напряму підготовки «Менеджмент соціокультурної 

діяльності» з питань: 

- теоретичні основи обліку; 

- сутність аудиту та історія його розвитку; 

- предмет, об'єкт та метод обліку; 

- рахунки обліку і подвійний запис; 

- оцінювання та калькуляція; 

- бухгалтерський баланс: будова, зміст, призначення; 
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- документація та інвентаризація; 

- облік необоротних активів; 

- регулювання аудиторської діяльності та її інформаційне забезпечення; 

- методи аудиту фінансової звітності та критерії її оцінювання; 

- аудиторський ризик та оцінювання системи;  

- планування аудиту 

- аудиторські послуги, їхні об'єкти та види; 

- особливості аудиту  на підприємствах соціокультурної сфери 

4. Програмні компетентності та результати навчання 
ФК 13. Здатність вірно інтерпретувати управлінські ситуації і встановлювати 

причини, що їх обумовили; вибирати адекватні ситуаціям підходи до прийняття 
рішень; враховувати фактори, що можуть негативно впливати на прийняття 
рішення і нейтралізовувати їх вплив. 

ПРН 8. Здатність до формування логіки економічного мислення та сучасної 

економічної культури. Уміння приймати обгрунтовані рішення з приводу 

економічних, соціокультурних проблем, пов'язаних з майбутньою практичною 

діяльністю. 

5. Організація навчання 

Обсяг навчальної дисципліни – 180 год. 

Вид заняття Загальна кількість годин 

лекції 24 

семінарські заняття / практичні / 

лабораторні 

36 

самостійна робота 120 

Ознаки курсу 

Семестр Спеціальність 

Курс 

(рік 

навчання) 

Нормативний / 

вибірковий 

7 028 

«Менеджмент 

соціокультурної 

діяльності» 

4 Нормативний 

(цикл загальної підготовки) 

Тематика навчальної дисципліни 

Тема кількість год. 

лекції занятт

я 

сам. роб 

Тема 1. Теоретичні основи 

обліку 

2 2 8 

Тема 2. Сутність аудиту та 

історія його розвитку 

2 2 8 

Тема 3. Предмет, об'єкт та 

метод обліку 

2 2 8 

Тема 4. Рахунки обліку і 

подвійний запис 

2 4 8 



 

 

Тема 5. Оцінювання та 

калькуляція 

2 4 8 

Тема 6. Бухгалтерський 

баланс: будова, зміст, 

призначення 

2 2 9 

Тема 7. Документація та 

інвентаризація 

2 2 8 

Тема 8. Облік необоротних 

активів 

2 2 9 

Тема 9. Регулювання 

аудиторської діяльності та її 

інформаційне забезпечення 

2 2 9 

Тема 10. Методи аудиту 

фінансової звітності та критерії 

її оцінювання 

2 2 9 

тема 11. Аудиторський ризик 

та оцінювання системи  

2 2 9 

Тема 12. Планування аудиту 2 2 9 

Тема 13. Аудиторські послуги, 

їхні об'єкти та види 

 4 9 

Тема 14. Особливості аудиту в 

соціокультурній сфері 

 4 9 

ЗАГ. 24 36 120 

6. Система оцінювання навчальної дисципліни 

Загальна система 

оцінювання курсу 

Форми контролю знань студентів: 

• поточний; 

• підсумковий семестровий (підсумкова контрольна 

робота). 

Оцінювання знань студентів здійснюється за 100-

бальною шкалою, яка переводиться у відповідну 

національну шкалу («відмінно», «добре», 

«задовільно», «незадовільно») та шкалу європейської 

кредитно-трансферної системи (ЄКТС – А, В, С, D, E, 

FX, F). 

Поточний контроль проводиться на кожному 

практичному занятті та за результатами виконання 

завдань самостійної роботи. Він передбачає 

оцінювання теоретичної підготовки студентів із 

зазначеної теми (у тому числі, самостійно 

опрацьованого матеріалу) під час роботи на 

практичних заняттях. Оцінки у національній шкалі 

(«відмінно» – 5, «добре» – 4, «задовільно» – 3, 



 

 

«незадовільно» – 2), отримані студентами, 

виставляються у журналах обліку відвідування та 

успішності академічної групи (питома вага оцінки – 

40%). 

 

Підсумковий семестровий контроль – це 

підсумкове оцінювання результатів навчання 

здобувача вищої освіти за семестр, що здійснюється в 

університеті у формі письмової контрольної роботи. 

На підсумковий семестровий контроль виносяться 

питання, що передбачають перевірку розуміння 

студентами програмного матеріалу дисципліни в 

цілому та рівня сформованості відповідних 

компетентностей після опанування курсу. 

Підсумковий семестровий контроль оцінюється від 0 

до 30 балів. 

Вимоги до письмової 

роботи 

Письмова робота включає 3 блоки завдань за 

тематикою курсу. 

Студенти денної форми навчання завершують її 

виконання і здають на 9-му занятті практичного курсу. 

Студенти заочної форми – за 10 днів до початку сесії. 

Робота виконується у електронному вигляді. 

Практичні заняття Поточні оцінки, які отримуються під час практичних 

занять, сумуються. 

Умови допуску до 

підсумкового контролю 

Студентам, які мають пропуски, дозволяється 

ліквідувати академічну заборгованість відповідно до 

графіку ліквідації академзаборгованості за 

встановленими правилами. 

7. Політика навчальної дисципліни 

Академічна 

доброчесність 

Очікується, що студенти будуть дотримуватися 

принципів академічної доброчесності, усвідомлюючи 

наслідки її порушення, що визначається Положенням 

про запобігання академічному плагіату в 

Прикарпатському національному університеті імені 

Василя Стефаника (https://pnu.edu.ua/wp-

content/uploads/2022/10/Нова-редакція-Положення-

про-запобігання-академічному-плагіату.pdf). 

Відвідування занять Відвідування занять є важливою складовою навчання. 

Дозволяється вільне відвідування лекцій. Пропуски 

практичних занять відпрацьовуються в обов’язковому 

порядку на консультаціях. 

Неформальна освіта Зараховуються як підсумковий контроль, результати 

онлайн курсів на платформах Coursera, Prometheus, 

які відповідають програмі навчальної дисципліни. 



 

 

8. Рекомендована література 

1. Аудит: методика і організація: навч. посібник / Н. І. Гордієнко, О. В. 

Харламова, Ю. І. Мізік, О. О. Конопліна; Харків. нац. ун-т міськ. госп-ва ім. О. 

М. Бекетова. 2-ге вид., перероб. і доп. Xарків: ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2017. 

319 с. 

2. Бухгалтерський фінансовий облік. Конспект лекцій. / За ред. проф. Ф.Ф. 

Бутинця. Навчальний посібник з грифом МОНУ. 3-е вид., перероб. і доп. 

Житомир: ЖІТІ, 2005. 320 с. 

3. Бухгалтерський облік. Навчальний посібник для студентів вузів 

спеціальності 7.050201 «Менеджмент організацій» та 7.050107 «Економіка 

підприємств» / Т.А. Бутинець, Л.В. Чижевська, С.Л. Береза; За ред. проф. Ф.Ф. 

Бутинця. Житомир: ЖІТІ, 2000.  672 с. 

4. Бухгалтерський облік. Збірник вправ для студентів вузів спеціальності 

7.050201 «Менеджмент організацій» та 7.050107 «Економіка підприємств / Кол. 

авторів; За ред. проф. Ф.Ф. Бутинця. Житомир: ЖІТІ, 2000.  372 с. 

5.  Звітність підприємства: Підручник.  4-ге вид., перероб. і допов. / В.С. Лень, 

В.В. Гливенко. Київ: Центр видавничої літератури, 2010.  612с. 

6. Податковий кодекс України від 1 лютого 2016 р зі змінами та 

доповненнями.URL: http://www.minfin.gov.ua 

7. Шара Є. Облік і звітність в оподаткуванні. Навчальний поcібник. К.: Центр 

учбової літератури, 2012.  496 с. 

8. Крупельницька І.Г. Звітність підприємств. Навчальний посібник. К.: Центр 

учбової літератури, 2012. 232 с. 

9. Національне положення (стандарт) бухгалтерського обліку  «Загальні 

вимоги до фінансової звітності» № 73 від 19.03.2013 р.  URL: 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0336-13 

10. Порядок заповнення і подання податкової звітності з податку на 

додану вартість: Наказ Міністерства доходів і зборів України від 13 

листопада 2013 року № 678. 

 

 

 

Дутчак О.І., доцент кафедри управління 

 соціокультурною діяльністю,  

шоу-бізнесу та івентменеджменту 

 
 

 

 


