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1. Загальна інформація 

Назва 
дисциплін и 

Етнотуризм 

Виклад
ач (-і) 

Дутчак Олена Іванівна, к.і.н., доцент кафедри управління соціокультурною 
діяльністю, шоу-бізнесу та івентменеджменту 

 
Контакт

ни й 
телефон 
викладача 

+380980623468 

E-mail 
викладача 

Olena.dutchak@pnu.edu.ua 

Формат 
дисциплі

н и 

очний/заочний 

Обсяг 
дисциплін и 

3 кредитів ECTS, 90 год. 

Посилан
ня на сайт 
дистанційн 
ого 

навчання 

https://d-learn.pnu.edu.ua 

Консульт
а ції 

Консультації проводяться відповідно до графіку консультацій, розміщеному 
на інформаційному стенді кафедри 

2. Анотація до навчальної дисципліни 
Етнотуризм розглядають як надання туристичних послуг на основі залучення привабливих елементів 
традиційної культури і побуту етнографічних груп якогось народу.  
Україна володіє великим потенціалом етнографічних ресурсів, який формують матеріальні і духовні 
складові традиційної культури. Зосередження ресурсів етнографічного туризму є суттєво 
диференційованим за етнографічними районами. Найліпше збереженими, упорядкованими й 
інформаційно актуалізованими є ресурси у бойківському  
етнографічному районі. Основою етнографічного туризму в межах Лемківщини може  
стати проведення етнофестивалів. Перспективи етнографічного туризму залежатимуть 
також від його кооперації з іншими видами туристичної діяльності – активним 
спортивно-оздоровчим туризмом, екотуризмом, агротуризмом 

3. Мета та цілі навчальної дисципліни 
Мета – формування теоретичних знань і практичних вмінь у студентів щодо розв'язання регіональних 
етнографічних проблем, використання історико-культурних туристичних ресурсів, забезпечення 
туристичного сервісу. А також, підготовки фахівця туристичної галузі – формування теоретичних 
знань і практичних вмінь у студентів щодо складання й пропонування планів розвитку етнотуризму у 
регіоні, знань про його розвиток в  
Україні і за кордоном, світові моделі розвитку етнотуризму. Ознайомлення студентів з  
концептуальними засадами розвитку етнотуризму, формами та видами його проведення,  
організацією етнотуристичного продукту, що дасть можливість сформувати у них зерна  
кваліфікаційної придатності як майбутніх спеціалістів у галузі.. 
Цілі: 
- встановлення взаємозв’язку і взаємодії туризму і культури;  
- розкрити суть науково-методологічних і практичних основ етнотуризму;  
- проаналізувати історію становлення та етапи розвитку етнотуризму;  
- зазначити складові етнотуристичного потенціалу;  

 



 
- висвітлити основні етапи організації етнотуризму;  
- зазначити нормативно-правову базу функціонування етнотуризму;  
- проаналізувати етнотуризм, як сегмент туристичного ринку. 

4. Програмні компетентності та результати навчання 
Інтегральна компетентність: 
Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичних проблем у соціокультурній 
сфері, у галузі освіти і науки, креативної економіки та культурних практик, що передбачає 
застосування теорій та методів менеджменту культури і мистецтва та характеризується 
комплексністю та невизначеністю умов.  
Загальні компетентності: 
ЗК 5. Здатність   виявляти,   використовувати,   інтерпретувати,   критично   аналізувати джерела 
інформації в області менеджменту соціокультурної сфери. 
ЗК 6. Здатність критичного усвідомлення специфічності та взаємозв'язку між культурними, 
соціальними та економічними процесами. 
ЗК 7. Здатність до формування світогляду щодо розвитку людського буття, суспільства і 
природи, духовної культури. 
ЗК 8. Здатність побудувати ефективну систему інформаційних ресурсів, необхідну для 
формування інформаційно-правової основи прийняття управлінських рішень у сфері 
соціокультурної діяльності. 
ЗК 9. Уміння забезпечувати якісне виконання   завдань професійної діяльності на основі інструкцій, 
методичних рекомендацій, встановлених норм, нормативів. 
Фахові  (спеціальні) компетентності :  
СК 1. Визначати головні етапи розвитку історичної думки та її основні досягнення. 
СК 2. Пояснювати особливості організації культурно-рекреаційного простору. 
СК 3. Набуття професійних знань та практичних навичок з організації надання дозвіллєвих послуг в 
сфері соціокультурної діяльності.  
СК 11. Адекватно  оцінювати  свої  знання   і  застосовувати  їх  в  різних  професійних ситуаціях. 
Програмні результати навчання: 
РН 2. Збирати та впорядковувати інформацію. 
РН 4. Здійснювати практичну діяльність відповідно до чинного законодавства. 
РН 11. Виявляти, генерувати і впорядковувати креативні ідеї в професійну діяльність. 

5. Організація навчання 
Обсяг навчальної дисципліни – 90 год. 

Вид заняття Загальна кількість годин 
лекції 12 
семінарські заняття / практичні / 
лабораторні 

18 

самостійна робота 60 
Ознаки курсу 

Семе
стр 

Спеціальність Курс Нормативний / 

  (рік навчання) вибірковий 
8 028 «Менеджмент 

соціокультурної 
діяльності» 

4 Вибірковий 
(цикл загальної підготовки) 

Тематика навчальної дисципліни 

Тема кількість год. 
лекції заняття сам. роб 

Тема 1.Культурне середовище як 
чинник розвитку туризм 

2 2 6 

Тема 2. Науково-методичні та 
практичні основи етнотуриз 

 2 7 

 



 
Тема 3. Зародження і  
розвиток етнотуризму. 

 2 6 

Тема 4. Етнотуристичний 
потенціал. 

 2 6 

Тема 5. Організація етнотуризму. 2 2 7 
Тема 6. Нормативно-правова база 
етонотуризм 

2 2 7 

Тема 7 Сучасний стан  
розвитку екотуризму в  
світі та в Україні 

2 2 7 

Тема 8. Світовий досвід організації 
та розвитку етнотуризму (на  
прикладі країн за вибором 
студента) 

2 2 7 

Тема 9. Інновації в  
етнотуризмі. Проект  
організації інноваційного 
етнотуристичного продукту. 

2 2 7 

ЗАГ. 12 18 60 

6. Система оцінювання навчальної дисципліни  

 



 
Загальна 

система 
оцінювання 
курсу 

Форми контролю знань студентів: 
- поточний; 
- підсумковий семестровий (екзамен). 
Оцінювання здійснюється за національною та ECTS шкалою на основі 100-бальної 
системи. 
(п. 8.3. Види контролю «Положення про організацію освітнього процесу та розробку 
основних документів з організації освітнього процесу в Прикарпатському 
національному університеті імені Василя Стефаника» (Наказ ректора № 417 від 
03.07.2023 р.). 
100-бальна шкала переводиться у відповідну національну шкалу («відмінно», 
«добре», «задовільно», «незадовільно») та шкалу європейської 
кредитно-трансферної системи (ЄКТС – А, В, С, D, E, FX, F). 
Загальні 100 балів включають: 
Поточний контроль проводиться на кожному практичному занятті та за 
результатами виконання завдань самостійної роботи. Він передбачає оцінювання 
теоретичної підготовки студентів із зазначеної теми (у тому числі, самостійно 
опрацьованого матеріалу) під час роботи на практичних заняттях. Оцінки у 
національній шкалі («відмінно» – 5, «добре» – 4, 
«задовільно» – 3, «незадовільно» – 2), отримані студентами, виставляються у 
журналах обліку відвідування та успішності академічної групи (питома вага оцінки – 
50%). 
Контроль самостійної роботи дозволяє оцінити рівень сформованості відповідних 
компетентностей. Виконується на платформі D-Learn за тематикою курсу 
(оцінюється від 0 до 10 балів) та у формі есе (письмова робота в електронному 
вигляді) – (оцінюється від 0 до 5 балів). Загальна питома вага оцінки за контроль 
самостійної роботи – 15 %. 
Семестрова контрольна робота – дозволяє оцінити рівень сформованості 
відповідних компетентностей. Виконується на платформі D-Learn за тематикою 
курсу. Питома вага оцінки – 15%. 
Тестовий контроль проводиться двічі за семестр. Кожен з яких оцінюється у 10 
балів. Загальна максимальна кількість балів, відповідно, 20. Підсумковий 
семестровий контроль – це підсумкове оцінювання результатів навчання здобувача 
вищої освіти за семестр, що здійснюється в університеті. Підсумковий семестровий 
контроль – сума балів поточного контролю, семестрової контрольної роботи та 
контролю самостійної роботи. Підсумковий семестровий контроль виносяться на 
останню академічну 
годину (практичне заняття) опанування курсу. 

 

Вимоги 
до письмової 
роботи 

Письмова робота включає певні теми завдань за тематикою курсу. 
 

 

Практичні 
заняття 

Оцінюється у п’ятибальній шкалі Поточні оцінки, які отримуються під час 
практичних занять, сумуються й множаться на коєфіцієнт. 

 

Умови 
допуску 

до 
підсумково 
го 

контролю 

Отримання інтегральних результатів до останнього заняття – 25 балів. 
Студентам, які мають пропуски, дозволяється ліквідувати академічну 

заборгованість відповідно до графіку ліквідації академзаборгованості за 
встановленими правилами. 

7. Політика навчальної дисципліни 
Письмові 
роботи 

Робота виконана на певну тему обсягом не більше 4 сторінок 

 



 
Академіч

на 
доброчесні 
сть 

Атмосферу довіри, взаєморозуміння, взаємоповаги потрібно будувати щоденно. 
Політика ректорату спрямована на академічну доброчесність, прозорість та 
законність діяльності. Задля цього розроблено та впроваджено 

«Положення про запобігання академічному плагіату та іншим порушенням 
академічної доброчесності у навчальній та науково-дослідній роботі здобувачів 
освіти Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника», 
«Положення про Комісію з питань етики та академічної доброчесності 
Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника», «Кодекс 
честі Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника» і 
опубліковано їх на сайті. В університеті академічна доброчесність передбачається 
за замовчуванням. Це означає, що всі здані роботи є результатом вашої розумової 
праці та творчості. Якщо ви 

подали роботу когось іншого, повністю або частково, без належного цитування, 
завдання буде оцінене в 0 балів (без права перездачі) 

Відвідува
ння занять 

Усі студенти, незалежно від форми навчання, зобов’язані відвідувати аудиторні 
заняття і проходити всі форми поточного та 

підсумкового контролю. 
Відпрацювання пропущених занять відбувається у перший день за графіком 

консультацій викладача з навчальної дисципліни, за винятком поважної причини у 
студента (документальне підтвердження) згідно «Порядку організації та 
проведення оцінювання успішності здобувачів вищої освіти Прикарпатського 
національного університету імені Василя Стефаника (п.4)». 

Неформа
ль на освіта 

Зараховуються як підсумковий контроль, результати онлайн курсів на 
платформах Coursera, Prometheus, які відповідають за тематикою програмі 
навчальної дисципліни. 

 
8. Рекомендована література 

1. Борисенко, В.К., 2007. Українська етнологія : навч. посіб. для студ. ВНЗ. Київ: Либідь. 
2. Дутчак О.І. Теоретико-методологічні проблемиетнотуризму. Карпатський край. 2012. №2. 

C.118-122. 
3. Кафарський, В.І. та Савчук, Б.П., 2006. Етнологія. Підручник. Київ: Центр навчальної 
літератури. 
4. Лозко, Г.С., 2001. Етнологія України. Київ: АртЕк. 
5. Савчук, Б., 2004. Українська етнологія. Івано-Франківськ: Лілея-НВ. 
6. Тиводар, М.П., 2010. Етнологія: навч. посіб. для студ. іст. спец. вищ. навч. закл. Вид. 3-тє,  
виправл. і доповн. Ужгород: Гражда. 
7. Хоптяр, Ю.А., 2008. Етнологія: Навчальний посібник. Кам'янець-Подільський: ПП 

Медобори2006. 
8. Хрящевська, Л.М., 2012. Загальна та українська етнологія: навчальний посібник. Миколаїв:  
Іліон. 
9. Юрій, М., 2006. Етнологія: Навчальний посібник. Київ: Дакор. 
10. Капелюшний, В.П., Казакевич, Г.М. та Чернищук, Н.В., 2013. Українська етнологія у 
європейському контексті (друга половина ХІХ ст. – 20-ті рр. ХХ ст.). Вінниця: ТОВ 

«Нілан-ЛТД». 
11.Ломака, О., 2012. Класифікація етнічних процесів у вітчизняній етнології. Наукові записки  
Кіровоградського державного педагогічного університету імені Володимира Винниченка. 

Серія:  
Історичні науки, 16, с. 48-55. 
12. Надольська, В.В., 2009. Етнологія: термінологічно-понятійний довідник. Луцьк: РВВ 

«Вежа»  
Волин. нац. ун-ту ім. Лесі Українки. 
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