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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Організація екскурсійної діяльності 

Освітньо-професійна 
програма 

 Менеджмент соціокультурної діяльності 

Спеціалізація  - 
Спеціальність  028 «Менеджмент соціокультурної діяльності» 
Галузь знань  02 «Культура і мистецтв» 

Освітній рівень  Бакалавр 

Статус дисципліни  Вибіркова 

Курс/семестр  1/1 

Розподіл за видами 
занять та годинами 
навчання 

 Лекції – 12 год. 
 Практичні заняття – 18 год.  
 Самостійна робота – 60 
 год. 

Мова викладання  Українська 

Посилання на 
сайт дистанційного 
навчання 

https://d-learn.pnu.edu.ua/developer/course/view/2508 
 

 
2. Опис дисципліни 

Програма курсу побудована з урахуванням нової ролі людини у сучасному суспільстві, з 
необхідністю формувати у випускника уміння адаптуватися до умов професійної діяльності. 

Теоретичні знання, під час вивчення дисципліни, повинні сприяти формуванню чіткого уявлення 
про шляхи соціокультурного розвитку суспільства, його закономірності та відмінності, що дасть 
змогу не лише визначити негативні та позитивні тенденції цього процесу, але й усвідомити можливі 
шляхи перспективних напрямків розвитку. 

Метою вивчення навчальної дисципліни є:  ознайомити з теоретико-методологічними, 
нормативно-правовими, організаційно-методичними засадами та формування професійних знань і 
практичних навичок, що дають  змогу самостійно організовувати й планувати екскурсійну 
діяльність; розробляти й проводити екскурсії; здійснювати екскурсійне обслуговування. 

Основними завданнями вивчення дисципліни є:  
-​ формування у здобувачів фахової передвищої освіти знань про основні віхи з історії 

екскурсійної справи в Україні;  
-​ здатність формування історичного мислення, вмінню аналізувати, систематизувати та 

узагальнювати явища й події та їх причинно-наслідкові зв’язки;  
прослідкувати місце, роль та функції екскурсознавства серед інших гуманітарних дисциплін. 

 Компетентності  

https://d-learn.pnu.edu.ua/developer/course/view/2508


Інтегральна компетентність: 
Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичних проблем у соціокультурній сфері, 
у галузі освіти і науки, креативної економіки та культурних практик, що передбачає застосування 
теорій та методів менеджменту культури і мистецтва та характеризується комплексністю та 
невизначеністю умов.  
Загальні компетентності: 
ЗК 5. Здатність   виявляти,   використовувати,   інтерпретувати,   критично   аналізувати джерела 
інформації в області менеджменту соціокультурної сфери. 
ЗК 6. Здатність критичного усвідомлення специфічності та взаємозв'язку між культурними, 
соціальними та економічними процесами. 
ЗК 7. Здатність до формування світогляду щодо розвитку людського буття, суспільства і 
природи, духовної культури. 
ЗК 8. Здатність побудувати ефективну систему інформаційних ресурсів, необхідну для 
формування інформаційно-правової основи прийняття управлінських рішень у сфері 
соціокультурної діяльності. 
ЗК 9. Уміння забезпечувати якісне виконання   завдань професійної діяльності на основі інструкцій, 
методичних рекомендацій, встановлених норм, нормативів. 
Фахові  (спеціальні) компетентності :  
СК 19. Здатність критично усвідомлювати взаємозв'язок між культурними, соціальними та 
економічними процесами. 
СК 22. Вміння використовувати адекватний професійний інструментарій для розробки та 
оперативного управління соціокультурними проектами. 
СК 29. Здатність виявляти, використовувати, інтерпретувати, критично аналізувати джерела 
інформації в області менеджменту соціокультурної сфери. 
Програмні результати навчання: 
РН 3. Організовувати професійний час. 
РН 6. Класифікувати та знаходити інноваційні рішення для створення, реалізації і забезпечення 
соціокультурних потреб людини. 
РН 17. Формувати професійні мережі, адвокації та лобіювати інтереси проєкта/сектора (галузі). 
 

3. Структура курсу 
№ Тема Результати навчання Завдання 

1.​  

Тема 1.  Екскурсія та її сутність 
  

Розуміти сутність екскурсії як науки і 
навчальної дисципліни. Зуміти дати 
визначення екскурсійна діяльність. 
Ознайомитись із функціями та ознаками 
екскурсії. Продемонструвати уміння 
визначити екскурсійний метод пізнання. 
Показати шляхи вдосконалення 
екскурсійної методики. Знати основні 
вимоги екскурсійної методики. 
 

Питання, тести, 
самостійна 
практична робота 

2.​  

Тема 2. Класифікація екскурсій 
 

Розуміти основні положення розподілу 
екскурсій на групи та види. Знати види 
екскурсій - оглядові багатопланові та 
тематичні. Ознайомитись з 
тематико-хронологічним принципом 
екскурсії. 

Питання, тести, 
самостійна 
практична робота 

3.​  

Тема 3. Методика розробки 
екскурсій 
 

Вміти визначити вимоги екскурсійної 
методики щодо побудови екскурсії. 
Розуміти принципи та визначення 
логічної послідовності перегляду 
екскурсійних об'єктів на маршруті. 

Питання, тести, 
самостійна 
практична робота 

4.​  

Тема 4. Технологія підготовки 
інноваційного екскурсійного 
продукту. 

Розуміти принципи організації та зміст 
процесу розробки нової екскурсії. 
Продемонструвати уміння складання 
плану до презентації інноваційного 
продукту - нової екскурсії.  

Питання, тести, 
самостійна 
практична робота 

5.​  
Тема 5. Документація екскурсії. 
   

Продемонструвати уміння встановлення 
чіткого порядку організації екскурсії, 
визначення співвідношення показу та 

Питання, тести, 
самостійна 
практична робота 



розповіді, подання рекомендацій з 
методики і техніки проведення екскурсії. 
Уміти використовувати на практиці 
методичні прийоми показу та розповіді 
екскурсії. 
 

6.​  

Тема 6. Методика проведення 
екскурсій. 

Продемонструвати вміння розкрити тему 
екскурсії, логічно структурувати 
екскурсійний матеріал, повно 
використати зорові та словесні докази на 
шляху досягнення поставленої 
екскурсією мети. Здатність забезпечити 
ефективність екскурсійного методу 
повідомлення знань широкій аудиторії, 
знайти шлях простого та надійного 
досягнення поставленої для екскурсії 
мети. 

Питання, тести, 
самостійна 
практична робота 

4. Система оцінювання курсу 

Лекції 0 
Семінарські заняття 50 
Самостійна робота студентів 20 
Семестрова контрольна робота 10 
Екзамен 20 
Максимальна кількість балів 100 

 
5. Оцінювання відповідно до графіку навчального процесу 

Види навчальної роботи Підс
умко
вий 
тест
овий 
конт
роль 
(екза
мен) 

Сума 

Поточний контроль СРС  

С
е
м 
1  

С
е
м 
2 

С
е
м 
3  

С
е
м 
4 

С
е
м 
5  

С
е
м 
6  

С
е
м 
7  

С
е
м  
8  

С
е
м  
9  

СРС 1 СРС 2 
Семестрова 
контрольна 
робота 

5 5 5 5 5 5 5 5 5/5 10 10 10   
Max= 50 Max= 20 Max= 10 20 100 
 

6. Ресурсне забезпечення 
1.Альтгайм Л. Б. Основи музейної та екскурсійної діяльності: курс лекцій. Тернопіль : 
Тернопільський нац. пед. університет ім. В. Гнатюка, 2007. 113 с. 
2.Бабарицька В., Короткова А., Малиновська О. Екскурсознавство і музеєзнавство: навч. посіб. 
2-ге, перероб. І доп. Київ : Альтерпрес РА, 2012. 444 с. 
3.Богатирьова Г. А., Ніколайчук О. А., Романуха О. М. Організація туристичної діяльності: 
методика та практика: навч. посіб. Кривий Ріг : ДонНУЕТ, 2020. 159 с. 
4.Галасюк С. С. Організація туристичних подорожей та екскурсійної діяльності: навч. посібн. 
2-ге вид., допов. і доопрац. Херсон : Олді-Плюс, 2018. 247 с. 
5.Галасюк С. С., Нездоймінов С. Г. Організація туристичних подорожей та екскурсійної 
діяльності: навч. посібн. Київ : Центр учбової літератури, 2013. 178 с. 
6. Кіптенко В. К., Малиновська О. Ю. Організація екскурсійних послуг: підручник. Херсон : 
Олді-Плюс, 2018. 516 c. 
7.Любіцева О. О. Методика розробки турів: навч. посіб. 2-е вид., перероб. і доп. Київ : 
Альтерпрес, 2008. 300 с. 
8.Любіцева О. О., Панкова В. Є, Стафійчук Є. В. Туристичні ресурси України: навч. посібн. Київ 
: Альтерпрес, 2007. 369 с. 
9.Нездоймінов С. Г. Організація екскурсійних послуг: навч.-метод. посіб. Одеса : Астропринт: 
2011. 216 с. 
10.Поколодна М. М. Організація екскурсійної діяльності: підручник. Харків : ХНУМГ ім. О. М. 



Бекетова, 2017. 180 с. 
11.​ Положення про запобігання академічному плагіату в Прикарпатському національному 
університеті імені Василя Стефаника. URL: 
https://pnu.edu.ua/положення-про-запобігання-плагіату 
12.​ Закон України «Про туризм». URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/324/95  
13.​ Допоміжна: 
14.​  Алексеєнко Л. М., Божук Т. І., Брич В. Я. Організація туризму: підручник / за заг. ред. В. 
Я. Брича. Тернопіль : ТНЕУ, 2017. 447 с. 
15.​ Сокол Т. Г. Основи туристичної діяльності / за заг.ред. Орлова В. Ф. Київ: Грамота, 2006. 
264 с. 
16.​ Семенов В. Ф., Дишкантюк О. В., Олійник В. Д. Туристичне країнознавство : навч. 
посіб. 2-ге вид., дововнене та виправлене,стереотипне / за ред. В. Ф. Семенова. Херсон : Грінь 
Д. С., 2017.391 с. 
17.​ Слатвінська Л. А. Організація екскурсійної діяльності: економічний вектор. Ефективна 
економіка. 2017. № 5. URL: http:// http: //www.economy.nayka.com.ua  
18.​ Про схвалення Стратегії розвитку туризму та курортів на період до 2026 року. 
URL:https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/168- 
19.​ Устименко Л. М., Булгакова Н. В. Основи туризмознавства: практикум. Київ : Ліра-К, 
2018. 79 с. 
20.​ Чагайда І. М., Грибанова С. В. Екскурсознавство: навч. посіб. Київ: ІТФПУ, 2004. 240 с. 
 
 

 
7. Контактна інформація 

Кафедра управління соціокультурної діяльності, шоу-бізнесу та 
івентменеджменту, м. Івано-Франківськ, вул. Галицька, 201 Б. 
Кабінет – 315. 
kotusd@pnu.edu.ua 

Викладачі к.п.н., доц. Маланюк Тарас Зіновійович 
Контактна інформація 
викладачів 

taras.malaniuk@pnu.edu.ua 

 
 

 
 

 
8. Політика курсу 

Академічна доброчесність Атмосферу довіри, взаєморозуміння, 
взаємоповаги потрібно будувати щоденно. 
Політика ректорату спрямована на академічну 
доброчесність, прозорість та законність 
діяльності. Задля цього розроблено та 
впроваджено «Положення про запобігання 
академічного плагіату», «Положення про Комісію 
з питань етики та академічної доброчесності», 
«Кодекс честі  Прикарпатський національний 
університет імені Стефаника» і опубліковано їх на 
сайті. Викладеними в цих документах 
принципами (відповідальності, справедливості, 
академічної свободи, взаємоповаги, безпеки і 
добробуту, законності) та правилами поведінки 
студентів і працівників університету, які базують 
на відповідних законах, й керується кафедрою 
управління соціокультурною діяльністю, 
шоу-бізнесу та івентменеджменту. В університеті 
діє «Гаряча лінія» з ректором, «Телефон довіри», 
більшість вступних іспитів проводиться за 
комп’ютерно-тестовими технологіями, а іспит за 
допомогою онлайн-трансляції можна переглядати 



у реальному часі. Діяльність кафедри, ректорату з 
питань запобігання та виявлення корупції 
здійснюється на основі чинного законодавства 
України. 

Пропуски занять Відпрацювання пропущених занять відбувається у 
перший день   за графіком консультацій викладача 
з навчальної дисципліни  

Виконання завдання пізніше 
встановленого терміну 

Всі завдання здаються у встановлений термін, за 
винятком поважної причини у студента 

Невідповідна поведінка під час заняття Вирішується згідно чинного законодавства 
України, Статуту університету 

Додаткові бали Виставляються під час семінарських занять за 
оригінальні відповіді студентів з заявленої теми 

Неформальна освіта Зараховуються до загальної суми балів  
результати онлайн курсів на платформах Coursera, 
Prometheus, EdEra, які відповідають програмі 
навчальної дисципліни (в обсязі не більше 30% 
від загальної суми балів) 

 
 

    Викладач ______________________________Маланюк Т.З.. 
 
 


